Заведующей кафедрой 
Инновационного Менеджмента
СПбГЭТУ «ЛЭТИ»

доценту Глуховой Н.В.

ЗАЯВКА
Организация (компания, фирма) ______________________________________

(полное название, юр. адрес, телефон)
__________________________________________________________________

согласна предоставить ______________________________________________

(ФИО студента)
место для прохождения _____________________________________________

(вид практики)
практики в период _________________________________________________

Организация обязуется:
- назначить квалифицированного специалиста для руководства практикой;

- создать необходимые условия для выполнения студентом программы практики, сбора материалов для написания отчета;

- предоставить студенту возможность ознакомиться с организацией работ в подразделениях и участвовать в их производственной деятельности, выполняя конкретные задания на рабочем месте.

Руководитель организации    ______________      _____________________

                М.П.                                  подпись                                                        ФИО
«___»______________200__ г.
СОГЛАСОВАНО:
Зав. каф. ИМ                                                                                Глухова Н.В.

«___»______________200__ г.

Договор на проведение практики студентов
г. Санкт-Петербург                              №______ от «____» __________________200__ г.

Санкт-Петербург государственный электротехнический университет «ЛЭТИ», именуемый в дальнейшем Университет, в лице проректора по учебной работе Ушакова В.Н., действующего на основании Устава, с одной стороны, и ___________________________________________________________________________
(организационно-правовая форма организации и ее наименование)
именуемая в дальнейшем Организация, в лице ___________________________________
 (должность, Ф.И.О.),

действующего на основании __________________________________________________
(Устава, Положения)
с другой стороны, заключили настоящий договор о нижеследующем:

1. Предмет договора

Стороны принимают на себя обязанности по организации практики студентов на условиях, предусмотренных настоящим договором:
2. Обязанности сторон

2.1.Организация обязуется:

- предоставить Университету __________мест для проведения практики;

- назначить квалифицированных специалистов для руководства практикой;

 -создать необходимые условия для выполнения студентами программы практики, обеспечить соблюдение ими правил внутреннего распорядка и техники безопасности;

- предоставить студентам возможность ознакомиться с организацией работ в подразделениях и участвовать в их производственной деятельности, выполняя конкретные задания на рабочих местах. 
2.2. Университет обязуется:

- назначить квалифицированных специалистов из числа преподавателей выпускающих кафедр для руководства практикой;

- до начала практики направить Организации для согласования программу практики и календарные графики ее проведения, предоставить списки проходящих практику студентов;

- в сроки, предусмотренные календарным планом, направить в Организацию студентов для прохождения практики;

- проводить необходимые организационные мероприятие по выполнению программы практики.

3. Ответственность сторон

3.1. Все споры, возникающие между сторонами по настоящему договору, разрешаются в установленном порядке.

3.2. Стороны несут ответственность за ненадлежащее выполнение принятых обязательств в соответствии с действующим законодательством.

4. Срок и условия действия договора

4.1. Срок действия договора:

Начало «___»____________ 200__г.
Окончание «___»______________ 200__ г.
4.2 Договор вступает в силу после его подписания сторонами. Договор составляется в двух экземплярах, один из которых находится в Университете, а другой - в Организации.

5.Юридические адреса и подписи сторон
Университет                                                                                                           Организация
197376, Санкт-Петербург

ул. Проф. Попова, д.5

Подписи:

Университет_____________________________ Организация ______________________

                                    МП.                                                                          М.П.
